Al Comune di Calatabiano
Responsabile Area Vigilanza

Piazza Vitt. Emanuele n. 32
95011 Calatabiano (CT)

Oggetto: domanda per I’ammissione alla selezione pubblica di n.___ posti con contratto a tempo

determinato e parziale 18 ore settimanali dal al in categoria B1 per la
mansione di “Ausiliario della sosta”.

Il/1a sottoscritto/a , chiede di partecipare alla
Selezione pubblica di cui all’oggetto e con la consapevolezza e la conoscenza delle sanzioni previste
dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci,
dichiara ed autocertifica sotto la propria responsabilita quanto segue:

a)
b)

<)
d)

g

h)

i)

k)

di chiamarsi
di essere nato/a a in data

di avere il seguente codice fiscale

di essere residente a Calatabiano da tempo antecedente alla pubblicazione del bando della selezione
pubblica, in Via n. , recapito telefonico ,
indirizzo di posta elettronica

eventuale recapito presso cui indirizzare ogni eventuale
comunicazione , nell’intesa

che, in difetto di diversa indicazione, varra la residenza dichiarata;

di essere in possesso della cittadinanza italiana, ovvero in possesso della cittadinanza di uno Stato
membro dell’Unione Europea. Di essere cittadino non italiano appartenente all’Unione Europea e di
godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza e di avere adeguata
conoscenza della lingua italiana. ( depennare il periodo che non interessa);

di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ovvero di non
essere iscritto o di essere stato cancellato per i seguenti
motivi:

di essere fisicamente idoneo/a all’impiego ed allo svolgimento delle mansioni relative al posto
messo a selezione ed in particolare:

- normalita del senso cromatico;

- acutezza visiva pari a 10/10 per ciascun occhio, anche con correzioni lenti;

di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti. In caso

contrario, devono essere indicate le condanne penali riportate ed i procedimenti penali in

Ccorso;

di non essere stato interdetto o sottoposto a misure che, per legge, escludono 1’accesso agli impieghi
presso le Pubbliche Amministrazioni

di non essere stato destituito, dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego
statale, ovvero di non essere stato licenziato da un Pubblica Amministrazione ad esito di un
procedimento disciplinare per scarso rendimento o per aver conseguito I’'impiego mediante la
produzione di documenti falsi o con mezzi fraudolenti;

di essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva e del servizio militare

('soltanto per il candidato di sesso maschile);

di essere in possesso del titolo di studio richiesto del diploma di scuola media inferiore, conseguito
presso
di nell’anno scolastico




n)

e con la votazione finale di .per il titolo di studio estero
¢ stato dichiarato 1’avvenuto riconoscimento di equipollenza/equivalenza, da parte dell’ Autorita
competente:
di essere in possesso del seguente titolo di studio superiore a quello richiesto per I’ammissione alla
selezione:

rilasciato da

conseguito in data con la seguente votazione

per il titolo di studio estero €& stato dichiarato [’avvenuto riconoscimento di
equipollenza/equivalenza, da parte dell’ Autorita
competente:

di essere in possesso del provvedimento sindacale di attribuzione della funzione di ausiliario della
sosta rilasciato dal Sindaco di con atto n.

del

di essere in possesso del titolo di preferenza per carico familiare, avendo a proprio carico n.
figli ;

di autorizzare il Comune di Calatabiano al trattamento dei dati personali e sensibili, ai sensi del
D.Lgs. 193/1996 e s.m.i.;

la conformita all’originale di tutti i documenti allegati in fotocopi, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e
s.m.i.;

di essere consapevole ed a conoscenza delle sanzioni previste dall’art. 76 del D.P:R. n. 445/2000 e
s.m.i., per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci;

di accettare incondizionatamente le condizioni previste dal bando di selezione, dagli appositi
regolamenti comunali per quanto non espressamente previsto dal bando e, in caso di assunzione, da
tutte le disposizioni che regolano lo stato giuridico ed economico dei dipendenti degli Enti Locali;

inoltre, ai fini dell’ammissione, il sottoscritto/a allega:

1)

2)

3)

copia fotostatica ( fronte-retro) o copia scansionata della carta di identita in corso di validita o di
altro documento in corso di validita, riconosciuto ai sensi dell’art. 35 del D.P.R. n. 445/2000 e
s.m.i.;

documenti e/o autodichiarazioni relativi ai titoli, di cui sia ritenuta opportuna la presentazione agli
effetti della valutazione di merito e della formazione della graduatoria ( titoli di studio con relativi
punteggi, eventuali certificazioni dei servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni,
ecc.) ovvero le corrispondenti dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli artt. 46, 47 e 76 del
D.P.R. n. 445/2000, contenenti le stesse notizie desumibili dai documenti ai quali si riferiscono;
elenco della documentazione allegata alla domanda di partecipazione, sottoscritto con firma
autografa.

Calatabiano li

In Fede
( nome cognome leggibili)




