Al Responsabile per la Prevenzione della Corruzione

del Comune di CALATABIANO

OGGETTO: Proposta od Osservazione sul Codice di Comportamento Integrativo dei dipendenti del Comune di
Calatabiano. Procedura aperta di partecipazione per I'approvazione definitiva del Codice da parte della
Giunta Comunale. Art. 54, comma 5, D.Lgs. n. 165/2001 e ss. mm. ed ii..

La/ll  sottoscritta/o = COGNOME NOME NATA/O

IL RESIDENTE IN PROV ( )
VIA IN QUALITA’ DI
[1]

AVANZA

U sull’argomento [2]

la seguente proposta

U sull’argomento [2]

la seguente osservazione

Informazione circa il trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” si
autorizza che i dati personali ricavabili dalla presente domanda di accesso ai documenti vengano raccolti ai soli
fini istituzionali e non comunicati o diffusi ad altri soggetti pubblici o privati.

Luogo e data Firma

(1]

= soggetto sindacale;

= associazione rappresentata nel Consiglio nazionale dei consumatori e degli utenti;

= associazione rappresentativa di particolari interessi;

= soggetto che opera nel settore e che fruisce delle attivita e dei servizi erogati dall’Ente;
= ordine professionale;

= altro portatore di interesse.

(2]
ARTICOLO 9
PARTECIPAZIONE AD ASSOCIAZIONI E ORGANIZZAZIONI....ccuicveireitentieires e e csveeiienneenns » 7
(integra art. 5 del Codice di Comportamento approvato con d.P.R. n. 62/13)

ARTICOLO 10
COMUNICAZIONE DEGLI INTERESSI FINANZIARI E CONFLITTI DI INTERESSE........ccoueuue.e » 8
(integra art. 6 del Codice di Comportamento approvato con d.P.R. n. 62/13)

ARTICOLO 11
OBBLIGO DI ASTENSIONE ..ottt ettt etssits st s s sassas e s sessasa e sessss s esss e sees » 8
(integra art.7 del Codice di Comportamento approvato con d.P.R. n. 62/13)



ARTICOLO 12
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE......c.c it eeiit sttt et e s e e ere s eneas »
(integra art. 8 del Codice di Comportamento approvato con d.P.R. n. 62/13)

ARTICOLO 13
TRASPARENZA E TRACCIABILITA ...ttt ettt et et et eae st st s s st sas s s sas st nessss et snennanas »
(integra art. 9 del Codice di Comportamento approvato con d.P.R. n. 62/13)

ARTICOLO 14
COMPORTAMENTO NEI RAPPORTI PRIVAT ..o citiieiee et e »
(integra art. 10 del Codice di Comportamento approvato con d.P.R. n. 62/13)

ARTICOLO 15
COMPORTAMENTO IN SERVIZIO......cmiuririreiiiiiinintsetrtrcties st setses s et sessss s e sesensssesesesenes »
(integra art. 11 del Codice di Comportamento approvato con d.P.R. n. 62/13)

ARTICOLO 16
RAPPORTO CON IL PUBBLICO......cccuntinenrcietiieie e eettistisise e sensases et sesesssas st sesssssas s ssenssies »
(integra art. 12 del Codice di Comportamento approvato con d.P.R. n. 62/13)

ARTICOLO 17
TITOLARI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA .ottt ettt e e sae e s eseenne »
(integra art. 13 del Codice di Comportamento approvato con d.P.R. n. 62/13)

ARTICOLO 18
CONTRATTI ED ALTRIATTI NEGOZIALL...utevtiiieeeeeeeeieteres s sttt e sve e ess e e sresas e aenseaens »
(integra art. 14 del Codice di Comportamento approvato con d.P.R. n. 62/13)

10

10

11

12



