In esecuzione della presente deliberazione
sono stati emessi i seguenti mandati: COMUNE DI CALATAB'IANO
N. del di L. Provincia di Catania
N. del diL. DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE
Il Ragioniere 5
N LY ge 13,05 .2010

OGGETTO: Progetto di collaborazione con il Corpo Volontari Rangers International in
materia di sicurezza, vigilanza e tutela della citta e del territorio. Atto di indirizzo.

A . . \}
L’anno duemiladieci, il giorno Mc\ , del mese di U-ML%/W ,alleore ¢ !35 e
segg., nella sala delle adunanze del Comune, si & riunita la Giunta Comunale con Pintervento dei

Sigg.ri :

COMPONENTI GIUNTA COMUNALE Carica Presente | Assente
1 PETRALIA dr. arch. ANTONIO FILIPPO Sindaco X

2 FAZIO ANTONINO .~_Vice Sindaco x

3 DESTRO MIGNINO dr.ssa SIMONA 4 7. Asséssore X

4 LALIMINA CARMELO | - Assessore x

5 SAMPERI dr. SALVATORE =l ' Assessore X

6 SPINELLA CARMINIA 4. - Assessore <

7 _SPOTO geom. AGATINO i " AsSessore K

Non sono intervenuti i Sigg.: ?Q Vo ‘72(\«\‘0 w o

Presiede il Sig. Sindaco.
Partecipa il Segretario Comunale dott. ssa Concetta Puglisi.
LA GIUNTA MUNICIPALE
Vista la proposta di deliberazione entro riportata;
DELIBERA
(X) di approvare la entro riportata proposta di deliberazione, con le seguenti:

( ) aggiunte /integrazioni:
( ) modifiche/sostituzioni :

) Con separata unanime votazione, dichiarare la presente deliberazione immediatamente
esecutiva ai sensi dell’art. 12, 2° comma, della L.R. n. 44/91.

(1) segnare con x le parti deliberate e depennare le parti non deliberate.
N.B. Il presente verbale deve ritenersi manomesso allorquando I'abrasione, I’aggiunta o la
correzione al presente atto non sia affiancata dall’approvazione del Segretario verbalizzante.
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE n..

sottoposta ad approvazione dalla Giunta Comunale.

11 Proponente 11 redigente
L’ Assessore Il Responsabile del servizio
(A, Fazio) (M Vas
s Y 7
LA : / / A

OGGETTO: Progetto di collaborazione con il Corpo Volontari Rangers International in materia di
sicurezza, vigilanza e tutela della citta e del territorio. Atto di indirizzo.

PREMESSO CHE

* il processo di riforma della Pubblica Amministrazione ha attribuito all’Ente Locale un ruolo
strategico sulla gestione del territorio e della comunitd locale, ponendolo come interprete
privilegiato dei bisogni della societa civile;

*  |’Amministrazione Comunale intende adottare, quale metodologia per il perseguimento dei
propri fini, la concertazione con altri attori sociali protagonisti della vita civile della
comunita e la condivisione sinergica delle azioni da intraprendere per il raggiungimento
degli obiettivi;

*  in tale progetto politico-amministrativo, i soggetti portatori di azioni ed attivita di servizio
alla comunita, quali le istituzioni e le assoc(xg;lom in genere il mondo del volontariato,
rappresentano degli interlocutori quahﬁcatrcon 1/qua11 sviluppare progetti coordinati di
intervento nella comunita; iy PR

* il mondo del volontariato € portatore dnma cultliras g])servmo nella societa civile in grado
di contribuire a diffondere un mondo nuovo i azwng‘.sbclale e dare valore aggiunto al ruolo
dell’Ente Locale; i "’1‘%*

»  gli operatori, partecipanti ai progetti operatm “di collaborazione sul territorio, devono
possedere qualita morali ineccepibili € non incorrere in cause ostative al rapporto con la
Pubblica Amministrazione, atteso I’alto valore sociale della funzione da esercitare;

PRESO ATTO CHE, nel corso degli anni 2000-2009, ¢ gia stata sperimentata positivamente
Pattivita di collaborazione svolta dal Corpo Volontari Rangers International (ex C.E.V.), nel campo
della protezione civile, della salvaguardia e tutela dell’ambiente, dei servizi di vigilanza ecologica e
di supporto al Corpo di Polizia Municipale;

CONSIDERATO CHE I’organico del Comune non consente una sufficiente copertura dei servizi
sopra menzionati;

RITENUTO opportuno, per I’anno 2010, disciplinare tale attivita di collaborazione secondo
apposito schema di Convenzione vertente sulle aree tematiche di seguito riportate, le quali restano
indicative e, pertanto, suscettibili di ampliamento a seguito del perfezionamento e
dell’implementazione del rapporto di collaborazione:

1) PROTEZIONE CIVILE
Organizzazione di squadre di soccorso per ogni evento calamitoso che dovesse colpire la comunita
ed il territorio, le quali opereranno in sinergia e sotto il coordinamento del Servizio Comunale di

Protezione Civile.

2) SALVAGUARDIA E TUTELA DELL’AMBIENTE
Organizzazione di squadre di vigilanza ambientale ed ecologica per la prevenzione, la cura, la
salvaguardia e la difesa dell’ambiente naturale ed, in special modo, del litorale marino e dei fiumi,
che costituiscono la principale risorsa di questo territorio.
Cura e tutela del patrimonio monumentale.
Attivazione di servizi di pronto intervento in campo ecologico.
Supporto al servizio di prevenzione antincendio.



3) COLLABORAZIONE CON IL SERVIZIO DI POLIZIA MUNICIPALE
Attivita di collaborazione con il Servizio di Polizia Municipale a garanzia di un’efficiente viabilita
in occasione di ricorrenze e manifestazioni che richiedano tale supporto e, piu in generale, per
1*attivita di controllo del territorio tramite segnalazione dei casi e dei luoghi da monitorare.
E’ compreso, in tale tipo di collaborazione, anche il supporto alla Poligia Municipale per la
regolarizzazione del traffico lungo la Regia Trazzera e per il controllo del rispetto delle ordinanze

concernenti 1’utilizzo della spiaggia.

4) COLLABORAZIONE E PRESENZA ORARI DI APERTURA CIMITERO GIORNI
FESTIVI DALLE ORE 8,30 ALLE ORE 11,00.

5) SALVAGUARDIA E TUTELA DELL’AREA VERDE “PARCO COCULA”, INCLUSI
PULITURA, APERTURA E CHIUSURA - PERIODO DECORRENTE DAL 20

MAGGIO E SINO AL 30 SETTEMBRE.

6) SALVAGUARDIA E TUTELA SPAZIO VERDE “ORTO BOTANICO”, AREE
ATTREZZATE “TORRENTE SANTA BEATRICE” E “VIA OBERDAN”, INCLUSI
APERTURA E CHIUSURA.

7) APPORTO COLLABORATIVO PER L’ATTUAZIONE DELLE MANIFESTAZIONI
ESTIVE.

Ritenuto opportuno, al fine di assicurare lo svolgimento di detta attivitd di volontariato di rilevante
interesse pubblico anche in considerazione delle aree tematiche aggiuntive di cui ai punti 5) 6) e 7)
concedere una sovvenzione di € 10.000,00 per I’attivita espletata, salvo rendiconto da presentarsx

3
’”

entro il 31 gennaio dell’anno successivo; o

VISTI 5 8

» laL.R.n 44/91ess. mm. ed ii.; G
laL.R. n. 23/98; sy

]

®= JaL.R. n.30/2000;

= il vigente regolamento comunale sulla concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili
finanziari e vantaggi economici in favore di terzi;

DETTA I SEGUENTI INDIRIZZI

L Stipulare, per 1’anno 2010, per i motivi di cui in premessa, apposita convenzione per la
sicurezza, vigilanza e tutela della cittd e del territorio, secondo lo schema allegato al
presente provvedimento quale atto di indirizzo;

II. Dare mandato al Comandante dei Vigili Urbani ed al Responsabile dell’Area Tecnica-
Ecologia ed Ambiente di concordare con il Responsabile dei Rangers International le
modalitd di espletamento dei servizi in conformitd ai principi stabiliti nello schema di
Convenzione;

III.  Concedere un rimborso annuo spese di € 10.000,00, per I’attivita espletata, salvo rendiconto
da presentarsi entro il 31 gennaio dell’anno successivo, assegnando, per € 9.500,00, i fondi
di cui al cod. 1.01.08.05 e, per € 500,00, i fondi di cui al cod. 1.05.02.05;

IV.  Demandare al Funzionario Responsabile dell’Area Amministrativa la sottoscrizione della
convenzione e I’assunzione di tutti i provvedimenti gestionali presupposti e conseguenti.



COMUNE DI CALATABIANO
PROVINCIA DI CATANIA

CONVENZIONE FRA: IL COMUNE DI CALATABIANO E IL CORPO VOLONTARI
RANGERS INTERNATIONAL IN MATERIA DI SICUREZZA, VIGILANZA E TUTELA
DELLA CITTA’ E DEL TERRITORIO

L’anno duemiladieci, il giorno , del mese di maggio, in Calatabiano e nella sede
municipale;

TRA:

Il Comune di Calatabiano, rappresentato dal Dr. S. Sparta - Funzionario — Responsabile
dell’Area Amministrativa, successivamente indicato come: “Comune”;

E:

1l Corlio Volontari Rangers International — Delegazione di Calatabiano — con sede in via
Umberto n. 77/a, rappresentata dal Sig. Rosario_Follari — Capo delegazione pro tempore

PO 0 B JEE
dell’ Associazione; , /g\}'g_’égf.’&?‘é ,

T
Che il processo di riforma della Pubblica AmministraZione ha attribuito all'Ente Locale un
ruolo strategico sulla gestione del territorio e della comunita locale, ponendolo come interprete
privilegiato dei bisogni della societa civile;

Che I’ Amministrazione Comunale ha adottato, quale metodologia per il perseguimento dei
propri fini, la concertazione con altri attori sociali protagonisti della vita civile della comunita ¢ la
condivisione sinergica delle azioni da intraprendere per il raggiungimento degli obiettivi;

Che, in tale contesto progettuale politico-amministrativo, i soggetti portatori di azioni e
attivitd di servizio alla comunitd, quali le istituzioni e le associazioni e, in genere, il mondo del
volontariato, rappresentano degli interlocutori qualificati con i quali sviluppare progetti coordinati
di intervento nella comunita;

Che il mondo del volontariato € portatore di una cultura del servizio nella societa civile in
grado di contribuire a diffondere un mondo nuovo di azione sociale e dare valore aggiunto al ruolo
dell’Ente Locale;

Che gli operatori, partecipanti ai progetti operativi di collaborazione sul territorio, devono
possedere qualitd morali ineccepibili e non incorrere in cause ostative al rapporto con la Pubblica
Amministrazione, atteso l'alto valore sociale della funzione da esercitare;

Che, a titolo sperimentale, I’Amministrazione Comunale, di concerto con 1’Associazione
firmataria della presente Convenzione, ha individuato le seguenti aree tematiche nell’ambito delle
quali organizzare un rapporto operativo di collaborazione sul territorio, le quali restano indicative e,
pertanto, suscettibili di ampliamento a seguito del perfezionamento e implementazione del rapporto
di collaborazione:



PROTEZIONE CIVILE;

SALVAGUARDIA E TUTELA DELL’AMBIENTE;

COLLABORAZIONE CON IL SERVIZIO DI POLIZIA MUNICIPALE;
COLLABORAZIONE E PRESENZA ORARI DI APERTURA CIMITERO GIORNI
FESTIVI DALLE ORE 8,30 ALLE ORE 11,00;

SALVAGUARDIA E TUTELA DELL’AREA VERDE “PARCO COCULA”, INCLUSI
PULITURA, APERTURA E CHIUSURA — PERIODO DECORRENTE DAL 20 MAGGIO
E SINO AL 30 SETTEMBRE;

6. SALVAGUARDIA E TUTELA SPAZIO VERDE “ORTO BOTANICO”, AREE
ATTREZZATE “TORRENTE SANTA BEATRICE” E “VIA OBERDAN?”, INCLUSI

APERTURA E CHIUSURA.
7. APPORTO COLLABORATIVO PER L’ATTUAZIONE DELLE MANIFESTAZIONI

ESTIVE.

Awbh~

b

tutto quanto premesso
si stipula e conviene quanto segue

Art. 1
Oggetto e Fmalzta .
5, "\ b " " s
Oggetto della presente Convenzione € lo sviluppo: d) un progetto sinergico di azioni e di attivita
comuni e convergenti negli ambiti d’intervento 1ndm1dpat1 mﬁ pl; essa, nonché le ulteriori materie
che si valutassero in futuro opportune anche per effetto ﬁdc;lla spefimentazione e implementazione
del presente atto.
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Art. 2
Oneri dell’Ente

L’Ente si impegna, attraverso gli uffici competenti e di concerto con i Rangers, a sviluppare i
singoli piani operativi d’intervento racchiudenti tutti gli elementi utili alla quantificazione delie
risorse umane, delle attrezzature e risorse lecnologiche e finanziarie necessarie all’attuazione del
progetto.

Art. 3
Oneri dei Rangers

I Rangers si impegnano a mettere a disposizione dei servizi comunali, previa concertazione di cui al
precedente articolo, le risorse umane necessarie e qualificate per uno svolgimento efficiente dei
progetti operativi nell’ambito delle aree tematiche in premessa individuate.

Art. 4
Qualita morale degli operatori

Gli operatori che partecipano ai progetti operativi devono possedere i requisiti di moralita necessari
per lo svolgimento dei servizi e, in ogni caso, devono essere esenti da cause ostative ad intrattenere
rapporti con la Pubblica Amministrazione.

Art. 5
Doveri degli operatori



I volontari operatori, nell’esercizio delle loro funzioni, dipenderanno, nel rispetto reciproco dei
ruoli, dai Responsabili di area comunali, competenti ratione materiae, vanteranno gli stessi diritti e
adempiranno agli stessi doveri propri del rapporto di pubblico impiego.

Il Responsabile, di contro, non potra disporre del personale volontario per finalita diverse da quelle
di cui alla presente convenzione e ai progetti operativi, salvo i casi di assoluta emergenza che
interessano il territorio e la comunita.

Art. 6
Risorse Finanziarie

La presente Convenzione non comporta obbligo di retribuzione dei volontari in capo al Comune.
A titolo di rimborso spese per attivita espletata e per 1’acquisto di vestiario ed attrezzatura idonea a
svolgere 1 servizi sottoelencati viene concessa una sovvenzione annua di € 10.000,00, salvo
rendiconto, da corrispondere previa adozione di regolare determina di liquidazione.

Art. 7
Clausola di non esclusivita

Ai sensi della presente Convenzione i Rangers non possono considerarsi partner a titolo esclusivo
nella realizzazione delle azioni di collaborazione con 1’Ente.

Art. 8 P ‘_’.Eﬁ;‘_i,.,,,

Modalita di espletamento.dei servizi

25

II Corpo Volontari Rangers International si‘\ijfi% pegna ad-espletare i servizi di cui al presente
. . o n 1K W IRy,
protocollo d’intesa con le seguenti modalita: ' [

", T

1) PROTEZIONE CIVILE
Organizzazione di squadre di soccorso per ogni evento calamitoso che dovesse colpire la

comunita ed il territorio, le quali opereranno in sinergia e sotto il coordinamento del Servizio
Comunale di Protezione Civile.

2) SALVAGUARDIA E TUTELA DELL’AMBIENTE
Organizzazione di squadre di vigilanza ambientale ed ecologica per la prevenzione, la cura,
la salvaguardia e la difesa dell’ambiente naturale ed, in special modo, del litorale marino e
dei fiumi, che costituiscono la principale risorsa di questo territorio.
Cura e tutela del patrimonio monumentale.
Attivazione di servizi di pronto intervento in campo ecologico.
Supporto al servizio di prevenzione antincendio.

3) COLLABORAZIONE CON IL SERVIZIO DI POLIZIA MUNICIPALE

Attivita di collaborazione con il Servizio di Polizia Municipale a garanzia di un’efficiente
viabilita in occasione di ricorrenze e manifestazioni che richiedano tale supporto e, pit in
generale, per Iattivita di controllo del territorio tramite segnalazione dei casi e dei luoghi da
monitorare.

E’ compreso, in tale tipo di collaborazione, anche il supporto alla Polizia Municipale per la
regolarizzazione del traffico lungo la Regia Trazzera e per il controllo del rispetto delle
ordinanze concernenti I’utilizzo della spiaggia.

4) COLLABORAZIONE E PRESENZA ORARI DI APERTURA CIMITERO GIORNI
FESTIVI DALLE ORE 8,30 ALLE ORE 11,00.



5) SALVAGUARDIA E TUTELA DELL’AREA VERDE “PARCO COCULA”, INCLUSI
PULITURA, APERTURA E CHIUSURA - PERIODO DECORRENTE DAL 20
MAGGIO E SINO AL 30 SETTEMBRE.

6) SALVAGUARDIA E TUTELA SPAZIO VERDE “ORTO BOTANICO”, AREE
ATTREZZATE “TORRENTE SANTA BEATRICE” E “VIA OBERDAN”, INCLUSI

APERTURA E CHIUSURA.

7) APPORTO COLLABORATIVO PER L’ATTUAZIONE DELLE MANIFESTAZIONI
ESTIVE.

A"t 9 .
Norma di rinvie

Per quanto non stabilito nella presente Convenzione le parti espressamente rinviano a quanto

concordato di volta in volta in sede di progetti operativi.

Letto, Confermato e Sottoscritto

Per UAmministrazione Comunale
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